
 
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรบางขนาก 

ที ่  4   / 2567 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของสถานีตำรวจภูธรบางขนาก 

****************************** 

ด้วยตำรวจภูธรจังหวัดฉะเชิงเทรา ได้มีคำสั่งที่ 2/2567 ลงวันที่ 4 มกราคม 2567 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ในสังกัดตำรวจจังหวัดฉะเชิงเทรา โดยมีหน้าที ่และ
อำนาจตามความในข้อ 2เพื่อเป็นการยกระดับและพัฒนามาตรการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ให้บรรลุเป้าหมายและกลไกการมีส่วน
ร่วมในการขับเคลื่อนการดำเนินงานในการผลักดันการป้องกันการทุจริต ซึ่งจะสะท้อนภาพลักษณ์เชิงบวกให้กับ
หน่วยงาน ในระดับสถานีเพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 

ดังนั ้น เพื ่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ีตำรวจภูธรบางขนาก 
ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางขนาก โดยมีองค์ประกอบและ
อำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 
1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางขนาก    ประธานกรรมการ 
๒. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจตำรวจภูธรบางขนาก กรรมการ 
3. รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจตำรวจภูธรบางขนาก    กรรมการ 
4. รองผู้กำกับการสอบสวน สถานีตำรวจตำรวจภูธรบางขนาก   กรรมการ 
5. สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางขนาก    กรรมการ 
6. สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรบางขนาก     กรรมการ 
7. สารวัตรสอบสวน สถานีตำรวจภูธรบางขนาก     กรรมการ 
8. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรบางขนาก     กรรมการและเลขานุการ 
9. รองสารวัตรงานธุรการ สถานีตำรวจภูธรบางขนาก    ผู้ช่วยเลขานุการ 
โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร

บางขนากประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

สถานีตำรวจภูธรบางขนาก ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
 
 



3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางขนาก 

4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางขนาก 

5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางขนาก มอบหมาย 
ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

สถานีตำรวจภูธรบางขนาก มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 256๗ หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็น
อย่างอ่ืน 

 
    ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

 สั่ง   ณ   วันที่    4   มกราคม   พ.ศ.2567 
 

    พันตำรวจเอก     
( ภูริทัต   บุญช่วย ) 

  ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางขนาก 
 
 
 
 


